TS

CITTA’ DI GIAVENO

Provinciadi Torino

COD. AVV. POST. 10094

PUBBLICAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL P ERSONALE DISTINTI PER
LIVELLO DIRIGENZIALE (Al SENSI DELL'ART.21 DELLA LE GGE 18/06/2009 N. 69)

SONO RICOMPRESE TUTTE LE TIPOLOGIE DI ASSENZA, A QU ALSIASI TITOLO
VERIFICATESI, DA PARTE DEL PERSONALE DI RUOLO.

mar-15 giorni lavorativi:  (base gg.5sett.li) 21,00
Unita Organizzativa di livello dirigenziale |n. dipendenti: 77,00
unica:  Segretario Giorni lavorativi: 1.617,00
Com.le Dr.BIROLO Gerardo Giorni di assenza: |(*) 253,00

Giorni lavorati: 1.364,00
Tasso di assenza: 15,65
Tasso di presenza: 84,35

(*) Nei giorni di assenza sono conteggiati, ai sensi art.21 legge nr.69/2009, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspet-
tativa, congedo obbligatorio, scioperi,ecc.)

DATI RELATIVI ADESIONI SCIOPERI NEL MESE:
N° Dipendenti con gg. di sciopero: 0

N° Dipendenti nel mese (situazione al 31/03/2015) 77

% di aderenti a sciopero rispetto al Personale in servizio : 0,00



