Alla c.a. del Responsabile

per la Prevenzione della Corruzione
e per la Trasparenza

del Comune di Giaveno

OGGETTO: Osservazioni e/o proposte per I’aggiornamento del Codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Giaveno.
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in qualité di( specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di appartenenza - es. organizzazioni sindacali
rappresentative, enti o associazioni, privato cittadino, ecc)

presenta le seguenti osservazioni e/o proposte riguardanti 1’aggiornamento del Codice di

comportamento dei dipendenti del Comune di Giaveno:

Informativa per il trattamento dei dati personali: il sottoscritto ¢ informato che i dati personali forniti con la presente saranno trattati dal Comune di
Giaveno esclusivamente per il relativo procedimento e, a tal fine, il loro conferimento ¢ obbligatorio; la mancata indicazione non permettera I’esame di
suggerimenti e/o proposte. I dati personali acquisiti saranno trattati da incaricati e dal responsabile del procedimento mediante procedure, anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per il suo svolgimento. E’ garantito I’esercizio dei diritti previsti dal D.Lgs. 196/2003 e dal GDPR
679/2016. Incaricato del trattamento ¢ il Segretario Generale — Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la Trasparenza.
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